CITTA DI POTENZA
Unita di Direzione “Servizi alla Persona”

Ufficio Istruzione — Pari Opportunita - Politiche Giovanili-Infanzia

OGGETTO: Premio “Citta dei Giovani 2024”-Costituzione Comitato Promotore per la redazione del
dossier di candidatura.

Relazione
Premesso che

- & intento di questa Amministrazione, in coerenza con quanto gia attivato in tema di procedure
espletate per I'attivazione del Forum Giovanile (Deliberazione di Giunta Comunale del 3 marzo
2022), di sviluppare e implementare politiche giovanili volte alla promozione del protagonismo dei
giovani, alla loro partecipazione alla vita della comunita locale e alla cittadinanza attiva attraverso
azioni orientate al sostegno di percorsi di cittadinanza, protagonismo e promozione della creativita
giovanile rivolte alla partecipazione attiva dei giovani alla vita della comunita locale;

- queste tematiche sono previste dalle linee programmatiche nell’ ambito “Politiche giovanili, sport
e tempo libero”, contenute nel Documento Unico di Programmazione 2022/2024 (Aggiornamento
Documento Unico di Programmazione 2022-2024 - Deliberazione di Giunta Comunale n. 154 del
26.05.2022);

Rilevato che
- tale documento, in relazione alla Missione 06, prevede di

- Promuovere 'autonomia per i diritti dei giovani, ivi compresa la produzione di infor-
mazione di sportello, di seminari e di iniziative a sostegno dei giovani.

- Promuovere iniziative rivolte ai giovani per lo sviluppo e la conoscenza dell’associa-
zionismo e del volontariato”

- e in relazione al Programma della Missione (06.02.) di “Favorire I'aggregazione dei giova-
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Preso atto che:

- Il Consiglio Nazionale dei Giovani, quale organo consultivo del Governo - istituito con la legge
n.145/2018 - cui & demandata la rappresentanza dei giovani nell’ interlocuzione con le istituzioni
sulle Politiche Giovanili, promuove, in collaborazione con il Dipartimento per le Politiche Giovanili,
e con il Servizio Civile Universale e 'Agenzia Nazionale per i Giovani, il “Premio Citta italiana dei
Giovani”;

- il Premio de quo ha lo scopo di promuovere progetti di citta inclusive, resilienti e a misura di gio-
vani, sul modello degli Obiettivi dello Sviluppo Sostenibile delle Nazioni Unite e, nello specifico, fi-
nalizzato a:

a) incoraggiare l'implementazione di idee innovative che assicurino comunita a misura delle
aspettative che i giovani nutrono;

b) riservare spazi dedicati allo sviluppo delle loro potenzialita;
c) renderli parte attiva dei processi decisionali del territorio;
d) favorire l'espansione di ambienti sani, sicuri e stimolanti;

- il riconoscimento, assegnato per il periodo di un anno, offre alla citta vincitrice , 'opportunita di
presentare e far conoscere, mediante un programma diversificato e concordato, la propria vita
culturale, sociale, politica ed economica a favore dei giovani;

- i Comuni possono presentare candidature, proponendo programmi di azioni e progetti innovativi
volti, da un lato, a favorire il coinvolgimento, la responsabilizzazione e la partecipazione dei giova-
ni; dall’altro a costituire best practices, replicabili sul territorio nazionale;

Dato atto che con deliberazione di Giunta Comunale n. 247 del 08.09.2022 é stato stabilito di:

a) concorrere a questo prestigioso riconoscimento candidandosi, al Premio “Citta dei Giova-
ni” 2024, nell’'ottica delle ricadute positive sulla citta, in termini di visibilita e di marketing
territoriale;

b) realizzare I'iniziativa de quo in collaborazione con Enti e Associazioni che non comporti-
no oneri per I'Ente, attese le limitate risorse disponibili;

Dato atto, altresi, che con il provvedimento de quo:

- & stato approvato lo schema del il Protocollo d'Intesa con I’Associazione no profit “Extra Associa-
zione ex studenti dell’Universita degli Studi della Basilicata” - via Nazario Sauro 85 Potenza-, gia or-
ganizzatrice, nel territorio comunale di eventi culturali, dedicati ai giovani, che ha messo a disposi-
zione dell’Ente, a titolo gratuito, le competenze e la rete di associati, costituita da professionisti e
progettisti, per la redazione del dossier di candidatura;

Atteso che :



- il Protocollo d’Intesa, stipulato in data 15.09.2022 n. rep. 212, disciplinante le attivita da svolgere
e gli impegni da assumere reciprocamente, prevede all’art. 2 “I'istituzione di un Comitato Promoto-
re”, da nominare con apposita deliberazione di Giunta Comunale su proposta dell’Assessore dele-
gato alle Politiche Giovanili;

- tale Comitato deve essere costituito da componenti da individuarsi in base alle competenze ne-
cessarie alla redazione dei contenuti progettuali sul tema “Volontariato e Innovazione Sociale dei
Giovani” (art. 1 protocollo d’Intesa );

Considerato che |'’Assessore alle Politiche Giovanili, tenendo in considerazione le competenze pro-
fessionali e I'esperienza di processi di co-progettazione, con il supporto dell’Associazione EXTRA-
giusta art. 4 del Protocollo d’Intesa-, intende proporre i seguenti componenti:

1.ANTONIO CANDELA (coordinatore comitato per la candidatura e membro direttivo extra)

Ingegnere edile con una Specializzazione ( Laurea Magistrale ) in ingegneria Industriale - Eco-
nomico Gestionale , vive e lavora in Basilicata. Si occupa di Progettazione e gestione di pro-
getti innovativi con ricadute sociali e culturali, ha avviato la sua prima impresa, la Universo -
sud, nel 2012.

2.ENRICA MARIA LAVEGLIA (componente esterno)

Giurista, economista e imprenditrice lucana. Esperta di organizzazione sia a livello aziendale
che personale; da 15 anni project manager, formatrice e consulente aziendale. esperta in fi-
nanza agevolata, europrogettazione e sui temi delle societa benefit, dell'innovazione sociale
e della responsabilita sociale (CSR). Professional organizer e iscritta Senior APOI dal 2015.
Collabora con Shell Italia per I'implementazione dei progetti di investimento sociale in Basili-
cata dal 2009 e dal 2017 con Organizzare lItalia srl Societa Benefit - prima societa che si occu-
pa di organizzazione personale in Italia. Founder dal 2017 di With You Solution , attivita di
consulenza di organizzazione. Dal settembre 2022 ¢ business partner locale in Partner240RE.

3. ROSARIO DONATO VERRASTRO (membro direttivo EXTRA)

Laureato Unibas in ingegneria civile. Gia membro dell’associazione studentesca ESN Sui-
Generis, rappresentate degli studenti in Senato Accademico, referente presso I'EHEA (Proces-
so di Bologna). Fondatore di Spin Off Accademico presso I'Universita degli Studi della Basilica-
ta.

4. MICHELE CINGOLANI (membro direttivo EXTRA)

Laureato Unibas, attivo nel mondo dell’associazionismo universitario e cittadino. Organizza-
tore di eventi e manifestazioni, dirigente di un’associazione dilettantistica potentina di palla-
canestro. Dopo l'esperienza di 3 anni presso la Deloitte & Touche Spa, multinazionale della
consulenza aziendale, € attualmente dipendente presso la BCC Basilicata. Presidente di EX-
TRA.

5. DEBORA INFANTE (componente esterno)

Dirigente presso Ufficio Scolastico Regionale per la Basilicata. Gia dirigente scolastico, ricerca-
trice e laureata Unibas.

6. FRANCESCO LORUSSO (componente esterno)



Laureato in Biotecnologie e Presidente dal 2020 dell’associazione ESN Sui-Generis Basilicata,
membro del Nucleo di Valutazione dell’Universita degli Studi della Basilicata dal 2019. Nel
2022 ha conseguito il Master di Alta Formazione in Editoria e Comunicazione presso Inn-
Form srl.

7.FILIPPO SOLIMANDO (membro direttivo EXTRA)

Laurea triennale in informatica nel 2021 presso I'Universita degli Studi della Basilicata. Anno
di iscrizione 2016. Varie esperienze in Unibas, tra queste: vicepresidente e, successivamente,
presidente dell’associazione U.C.A.L. Rappresentante degli studenti al Comitato Unico di Ga-
ranzia e Consiglio Studenti. Referente del gruppo di lavoro per la realizzazione dell’app MyU-
nibas. Attualmente Full-Stack Developer presso Insursoft srl.

8. ANNALISA PERCOCO (membro direttivo EXTRA)

Dottore di ricerca in Geografia dello Sviluppo; coordinatrice di ricerca in FEEM su sviluppo so-
stenibile; docente a contratto in Economia dell'energia in Unibas; progettista culturale.

9. MARCO VONA (membro direttivo EXTRA)

Tesoriere, gia presidente dell’associazione Ingegnere civile — strutturista e dottore di ricerca
in “Progettazione, riabilitazione e controllo delle strutture”. Professore Associato all’Universi-
ta degli studi della Basilicata, docente di “Progetto di Strutture” e “Riabilitazione strutturale”
e amministratore unico di Spin off accademico.

10. GIOVANNI ALBINI (membro direttivo EXTRA)

Laureato Unibas in Ingegneria Civile. E’ stato Presidente dell’associazione studentesca ESN
Sui Generis Basilicata; Rappresentante degli studenti nel consiglio di Scuola di Ingegneria;
Rappresentante degli studenti nel Consiglio di Amministrazione, membro fondatore di Spin
off accademico.

11. LUIGI ZOTTA (componente esterno)

Archeologo, si occupa di progettazione culturale e sistemi di sviluppo locale. Vice presidente
nazionale di AIGU ( Associazione Italiana giovani Unesco).

12. RAFFAELE VITULLI (componente esterno)

Presidente "Basilicata Creativa", il cluster delle Industrie Culturali e Creative della Basilicata e
co-founder & European Project Manager Senior presso Materahub. E' tra i soci fondatori di
Generazione Lucana e tra i promotori del Primo Dossier sulle politiche giovanili in Basilicata.
Gestisce diversi progetti internazionali dedicati all'educazione imprenditoriale per i giovani. -
Gestisce con lo staff di Materahub il programma europeo "Erasmus Per Giovani Imprenditori"
e si occupa di capacity building per I'avvio di impresa nei settori della cultura, della creativita
e dell'innovazione sociale.

13.FRANCESCO BLASI (componente esterno)

Laureato in Scienze della Comunicazione sociale, ha conseguito due Master in “Public & Par-
liamentary Affairs” e “Progettazione e Comunicazione per i Patrimoni Culturali”. Docente, for-
matore e consulente di aziende ed enti, progettista culturale, communication manager. E' im-
pegnato da sempre nel mondo dell'associazionismo. Promotore e coordinatore di progetti di-
dattici. E Referente per la Comunicazione Nazionale dell’Associazione Giovani per I"'UNESCO.



E' stato coordinatore della Comunicazione visiva della fondazione Matera Basilicata 2019. E'
attualmente il direttore marketing e commerciale di RCPolizza.it

Sentito il coordinatore che, per le vie brevi, ha confermato la disponibilita dei componenti ad ade-
rire al Comitato de quo;

Constatato che I’Assessore ha rappresentato, altresi, 'eventuale necessita di ampliare, in itinere,il
panel di esperti indicato;

Dato atto che le prestazioni dei componenti del Comitato Promotore, finalizzate alla redazione
del dossier di candidatura del Comune di Potenza al Premio “Citta dei Giovani” 2024, cosi come
stabilito dall’art. 4 del Protocollo d’Intesa, saranno rese a titolo gratuito;

Ravvisata la necessita di avviare con immediatezza il percorso di redazione partecipata del dossier
di candidatura, atteso che la redazione del dossier comporta considerevoli tempi organizzativi e
amministrativi;

Vista la gia citata deliberazione n. 247 del 08.09.2022 con la quale si stabiliva di incaricare, con
successivo atto deliberativo, il suddetto Organismo dell’elaborazione del dossier;

Dato atto che la competenza gestionale delle attivita promosse dall’Assessorato Pari Opportunita-
Politiche Giovanili-Infanzia & assegnata alla Direzione Servizi alla Persona;

Dato atto, altresi, che il presente atto non comporta alcuna variazione, ai fini contabili, in termini
di spesa o di entrata;

Visti
- il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n° 267 (T.U.E.L.) e s.m.i.;

- il vigente Statuto Comunale;

Tutto cid premesso e considerato,

Si propone l'adozione della seguente deliberazione di competenza della Giunta;

DELIBERAZIONE

1. di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante della presente deliberazione;



2. di costituire, in conformita a quanto previsto dal Protocollo d’Intesa - stipulato con '’Associazione
EXTRA in data 15.09.2022 n. rep. 212- e dalla deliberazione di Giunta Comunale n. 247 del
08.09.2022 , il Comitato Promotore per la predisposizione della candidatura della Citta di Potenza
al Premio “Citta dei Giovani 2024” , composto da n. 13 esperti come di seguito dettagliato:

WooNOUEWNRE

[
W N RO

ANTONIO CANDELA (coordinatore comitato per la candidatura e membro direttivo extra)
ENRICA MARIA LAVEGLIA (componente esterno)
ROSARIO DONATO VERRASTRO (membro direttivo EXTRA)
MICHELE CINGOLANI (membro direttivo EXTRA)
DEBORA INFANTE (componente esterno)
FRANCESCO LORUSSO (componente esterno )
FILIPPO SOLIMANDO (membro direttivo EXTRA)
ANNALISA PERCOCO (membro direttivo EXTRA)
MARCO VONA (membro direttivo EXTRA)

. GIOVANNI ALBINI (membro direttivo EXTRA)

. LUIGI ZOTTA (componente esterno)

. RAFFAELE VITULLI (componente esterno)

. FRANCESCO BLASI (componente esterno)

3. di stabilire che il Comitato Promotore & presieduto dall’Assessore alle Politiche Giovanili del Co-
mune di Potenza;

4. di affidare al Comitato in parola I'elaborazione della proposta di dossier di candidatura del Co-
mune di Potenza al Premio “Citta dei Giovani 2024”, da sottoporre allAmministrazione;

5. di stabilire che il Comitato :

e tenuto ad informare costantemente 'Amministrazione Comunale circa le attivita, e
le iniziative promosse;

deve condividere preventivamente e, in ogni caso, richiedere preventiva autorizza-
zione allAmministrazione per ogni attivita di promozione, comunicazione, divulga-
zione, ivi incluso I'utilizzo del logo della Citta e ogni riferimento alla istanza di candi-
datura in corso;

deve condividere con 'Amministrazione le modalita di coinvolgimento di istituzioni
pubbliche e private, organizzazioni profit e no profit, stakeholder e cittadini;

deve trimestralmente relazionare all'amministrazione con report scritto sull’attivita
realizzata, inviando anche ogni informazione utile circa lo stato di realizzazione del
dossier, da allegare in bozze successive a detto report;

il Comitato predispone la proposta da sottoporre allAmministrazione entro il 12
settembre 2023, ai fini di una verifica dell’intero impianto e della definizione condi-

visa delle modifiche necessarie alla migliore efficacia della candidatura;

6. di individuare quale data di scadenza del Comitato, il 31 dicembre 2023, fatte salve un diverso
orientamento dellAmministrazione, anche conseguenti diverse disposizioni nazionali in materia di
tempi di candidatura del dossier;

7. di precisare, cosi come previsto dall’art. 4 del Protocollo d’Intesa, che le prestazioni dei compo-
nenti del Comitato Promotore, finalizzate alla redazione del documento de quo, saranno rese a ti-

tolo gratuito;

8. di riservarsi, con successivi provvedimenti, di procedere alla:



- eventuale nomina di ulteriori componenti, laddove in itinere, se ne ravvisasse la necessita;
- approvazione della proposta di candidatura;
- definizione delle procedure tese a individuare partner/sostenitori pubblici e privati;

9. di incaricare il Dirigente della Direzione Servizi alla Persona dell’adozione di tutti gli atti conse-
qguenziali, al fine della concreta realizzazione di tutti gli adempimenti che si rendessero necessari
per |” attuazione della presente deliberazione;

10. di trasmettere il presente provvedimento all’/Associazione EXTRA che provvedera all’'inoltro a
tutti i component;

11. di dare atto che la presente deliberazione non comporta impegno di spesa.

Il Dirigente L'Assessore alle Pari
Opportunita-Politiche Giovanili-Infanzia

dott. Giuseppe Romaniello Vittoria Rotunno



Oggetto: Premio “Citta dei Giovani 2024”-Costituzione Comitato Promotore per la redazione del
dossier di candidatura.

Sulla presente proposta, in ordine alla regolarita tecnica ai sensi dell’art. 49, comma 1, del decreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 267 (T.U. Enti Locali), si esprime il seguente parere: favorevole.

Potenza,

Il Dirigente Servizi alla Persona

dott. Giuseppe Romaniello



