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IL DIRIGENTE

Premesso che:

- Il Consiglio Nazionale dei Giovani, quale organo consultivo del Governo - istituito con la legge
n.145/2018 - cui € demandata la rappresentanza dei giovani nell’ interlocuzione con le istituzioni
sulle Politiche Giovanili, promuove, in collaborazione con il Dipartimento per le Politiche Giovanili,
e con il Servizio Civile Universale e I'Agenzia Nazionale per i Giovani, il “Premio Citta italiana dei
Giovani”;

- il Premio de quo ha lo scopo di promuovere progetti di citta inclusive, resilienti e a misura di
giovani, sul modello degli Obiettivi dello Sviluppo Sostenibile delle Nazioni Unite €, nello specifico,
finalizzato a:

1. incoraggiare l'implementazione di idee innovative che assicurino comunita a misura delle
aspettative che i giovani nutrono;

2. riservare spazi dedicati allo sviluppo delle loro potenzialit3;

3. renderli parte attiva dei processi decisionali del territorio;

4. favorire l'espansione di ambienti sani, sicuri e stimolanti;
- il riconoscimento, assegnato per il periodo di un anno, offre alla citta vincitrice , I'opportunita di
presentare e far conoscere, mediante un programma diversificato e concordato, la propria vita
culturale, sociale, politica ed economica a favore dei giovani;
- i Comuni possono presentare candidature, proponendo programmi di azioni e progetti innovativi
volti, da un lato, a favorire il coinvolgimento, la responsabilizzazione e la partecipazione dei
giovani; dall’altro a costituire best practices, replicabili sul territorio nazionale;

Dato atto che con deliberazione di Giunta Comunale n. 247 del 08.09.2022 é stato stabilito di:

a) concorrere a questo prestigioso riconoscimento candidandosi, al Premio “Citta dei Giovani”
2024, nell'ottica delle ricadute positive sulla citta, in termini di visibilita e di marketing territoriale;

b) realizzare I'iniziativa de quo in collaborazione con Enti e Associazioni che non comportino oneri
per I'Ente, attese le limitate risorse disponibili;

Dato atto, altresi, che con il succitato provvedimento:

- € stato approvato lo schema del Protocollo d'Intesa con I'’Associazione no profit “Extra
Associazione ex studenti dell’Universita degli Studi della Basilicata” - via Nazario Sauro 85 Potenza-,
gia organizzatrice, nel territorio comunale di eventi culturali, dedicati ai giovani, che ha messo a
disposizione dell’Ente, a titolo gratuito, le competenze e la rete di associati, costituita da
professionisti e progettisti, per la redazione del dossier di candidatura sul tema “ Volontariato e
innovazione sociale dei giovani”;

Preso atto che, durante la prima riunione operativa (27 febbraio 2023) ,presieduta dall’Assessore
alle Pari Opportunita-Politiche Giovanili-Infanzia, si & convenuto di:

- predisporre un avviso pubblico per la realizzazione del logo, rivolto ai giovani, la cui creativita ed
entusiasmo costituiscono gli elementi essenziali ai fini dell'acquisizione delle proposte ideative;



Dato atto che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 90 del 13/04/2023 ¢ stato stabilito quanto
segue :

- incaricare 'UD competente a procedere alla selezione di un’idea grafica per il logo identificativo
del dossier di candidatura al “Premio Citta dei Giovani 2024” sul tema “Volontariato e Innovazione
Sociale dei Giovani”;

- che la proposta di logo debba ispirarsi a:

e ad una idea di citta inclusiva, resiliente ed a misura di giovane, in grado di perseguire, nel
crescere e consolidarsi della sua comunita, i 17 Obiettivi di Sviluppo Sostenibile delle Nazioni Unite
individuati in Agenda 2030;

e alle tre parole chiave della candidatura, ossia: giovani, volontariato, innovazione sociale,
tematiche che sono alla base del processo di candidatura al Premio “Citta Italiana dei Giovani”;

- che i destinatari del concorso siano:
a) i giovani di eta compresa trai 18 e i 35 anni residenti nella citta e nella provincia di Potenza;
b) le scuole secondarie di secondo grado della citta e della provincia di Potenza;

- che la partecipazione alla selezione avvenga a titolo gratuito;

- che la valutazione della proposta avvenga attraverso il ricorso ad una commissione di valutazione
e con il ricorso al voto popolare espresso attraverso uno dei canali social del’/Amministrazione
comunale;

Dato atto altresi che con propria Determinazione Dirigenziale n. 169 del 18.04.2023 si é
provveduto ad approvare I' “ Avviso Pubblico per la realizzazione di un’idea grafica per il logo
identificativo del dossier di candidatura al “Premio Citta dei Giovani 2024” sul tema “Volontariato e
Innovazione Sociale dei Giovani” (Allegato A) , la relativa Informativa sul trattamento dei dati
personali (Allegato B), le Domande di partecipazione e il modulo cessione di copyright (Allegato C);

Atteso che, conil citato Avviso, é stato stabilito, tra I'altro, quanto segue:

- il termine di scadenza per la presentazione degli elaborati & stato fissato alle ore 13.00 del 19
maggio 2023;

- la nomina della Commissione di Valutazione, con provvedimento del Dirigente dei Servizi alla
Persona del Comune di Potenza, composta dal personale assegnato a tale Direzione e da
componenti del Comitato promotore, esperti nella tematica, previa l'acquisizione, vie brevi, della
disponibilita all’incarico;

- la prestazione a titolo gratuito dei component;;

- i criteri di valutazione ( Coerenza con le finalita; Comprensibilita, credibilita ed efficacia del
messaggio; Accuratezza grafica e fattibilitd realizzativa) e i punteggi da assegnarsi (ogni
componente esprimera un voto da 0 a 10 punti per ogni criterio);

- I'inappellabilita del giudizio espresso dalla Commissione;
- la secretazione della graduatoria, al fine di consentire la votazione on line (esposizione per sette

giorni - apposizione di like - punteggio massimo pari a 10 ) tramite il social network Facebook del
Comune delle proposte presentate;

- ladozione di un’espressa determinazione dirigenziale per l'approvazione della graduatoria
definitiva, redatta dalla Commissione in base al proprio giudizio preliminare e agli esiti della
votazione on line;



- la premiazione del candidato, con apposita cerimonia pubblica e con consegna di riconoscimenti
morali;

Ritenuto che:

- valutate le competenze di ciascun componente del Comitato Promotore (istituito giusta
Deliberazione di Giunta Comunale n. 48 del 23.02.2023), deputato a redigere il dossier di
candidatura;

- acquisita la disponibilita degli stessi alla partecipazione gratuita;

la Giuria debba essere cosi composta :
- Presidente : dott.Giuseppe Romaniello, Dirigente Servizi alla Persona del Comune di Potenza;

- Componente: dott. Francesco Blasi, Laureato in Scienze della Comunicazione sociale, ha
conseguito due Master in “Public & Parliamentary Affairs” e “Progettazione e Comunicazione per i
Patrimoni Culturali”. Docente, formatore e consulente di aziende ed enti, progettista culturale,
communication manager. E' impegnato da sempre nel mondo dell'associazionismo. Promotore e
coordinatore di progetti didattici. E Referente per la Comunicazione Nazionale dell’Associazione
Giovani per I'UNESCO. E' stato coordinatore della Comunicazione visiva della fondazione Matera
Basilicata 2019. E' attualmente il direttore marketing e commerciale di RCPolizza.it ;

- Componente: dott.ssa Enrica Maria Laveglia, Giurista, economista e imprenditrice lucana. Esperta
di organizzazione sia a livello aziendale che personale; da 15 anni project manager, formatrice e
consulente aziendale. esperta in finanza agevolata, europrogettazione e sui temi delle societa
benefit, dell'innovazione sociale e della responsabilita sociale (CSR). Professional organizer e
iscritta Senior APOI dal 2015. Collabora con Shell Italia per l'implementazione dei progetti di
investimento sociale in Basilicata dal 2009 e dal 2017 con Organizzare ltalia srl Societa Benefit -
prima societa che si occupa di organizzazione personale in Italia. Founder dal 2017 di With You
Solution , attivita di consulenza di organizzazione. Dal settembre 2022 & business partner locale in
Partner240ORE;

Commissione assistita, con funzioni di segretario, dalla sig.ra Rosa Olantini della Direzione "Servizi
alla Persona”;

Atteso che, come da avviso, il termine di scadenza per la presentazione degli elaborati € stato
fissato alle ore 13.000 del 19 maggio 2023 e a tale data hanno presentato i previsti elaborati n. 6
partecipanti;

Visto che la competenza all’adozione del presente atto € in capo al dirigente ai sensi dell’art. 107
comma 3 lett. D) del D.Lgs. 267/2000 e ss. mm. € ii.;

Richiamato il Decreto n. 76 del 30/09/2021 con il quale , il Sindaco del Comune di Potenza ha
nominato lo scrivente Dirigente dell’'U.D. “Servizi alla Persona”;

Accertata pertanto, la propria competenza nella materia oggetto della presente determinazione;



Accertata altresi la regolarita tecnica e contabile del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 147
bis, comma 1, del D. Lgs. 18/08/2000 e ss.mm.ii;

Verificata la propria insussistenza dell'obbligo di astensione e di non essere, quindi, in posizione di
conflitto di interesse, anche solo potenziale con i soggetti destinatari del presente provvedimento;

Dato atto che il presente atto non comporta alcuna variazione, ai fini contabili, in termini di spesa o
di entrata;

Visti:
- il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n° 267 (T.U.E.L.) e s.m.i.;
- il vigente Statuto comunale;

DETERMINA
1. di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante del presente dispositivo;

2. di nominare la Commissione di Valutazione per | “ Avviso Pubblico per la realizzazione di un’idea
grafica per il logo identificativo del dossier di candidatura al “Premio Citta dei Giovani 2024” sul
tema “Volontariato e Innovazione Sociale dei Giovani”, cosi composta:

- Presidente : dott.Giuseppe Romaniello, Dirigente Servizi alla Persona del Comune di Potenza;

-Componente: dott. Francesco Blasi, Laureato in Scienze della Comunicazione sociale, ha
conseguito due Master in “Public & Parliamentary Affairs” e “Progettazione e Comunicazione per i
Patrimoni Culturali”. Docente, formatore e consulente di aziende ed enti, progettista culturale,
communication manager. E' impegnato da sempre nel mondo dell'associazionismo. Promotore e
coordinatore di progetti didattici. E Referente per la Comunicazione Nazionale dell’Associazione
Giovani per I'UNESCO. E' stato coordinatore della Comunicazione visiva della fondazione Matera
Basilicata 2019. E' attualmente il direttore marketing e commerciale di RCPolizza.it ;

-Componente : dott.ssa Enrica Maria Laveglia, Giurista, economista e imprenditrice lucana.
Esperta di organizzazione sia a livello aziendale che personale; da 15 anni project manager,
formatrice e consulente aziendale. esperta in finanza agevolata, europrogettazione e sui temi delle
societa benefit, dell'innovazione sociale e della responsabilita sociale (CSR). Professional organizer
e iscritta Senior APOI dal 2015. Collabora con Shell Italia per l'implementazione dei progetti di
investimento sociale in Basilicata dal 2009 e dal 2017 con Organizzare ltalia srl Societa Benefit -
prima societa che si occupa di organizzazione personale in Italia. Founder dal 2017 di With You
Solution , attivita di consulenza di organizzazione. Dal settembre 2022 € business partner locale in
Partner240RE,;

Commissione assistita, con funzioni di segretario, dalla sig.ra Rosa Olantini della Direzione” Servizi
alla Persona”;

3. di stabilire che nessun compenso o gettone & dovuto ai componenti della Commissione;

4. di affidare alla stessa la valutazione degli elaborati presentati dai 6 partecipanti all’avviso de quo,
secondo i criteri fissati che di seguito si elencano:

-Coerenza con le finalita ( max 10 punti);
-Comprensibilita, credibilita ed efficacia del messaggio( max 10 punti);



-Accuratezza grafica e fattibilita realizzativa ( max 10 punti);

5. di stabilire, altresi quanto segue :
- I'inappellabilita del giudizio espresso dalla Commissione;

- la secretazione della graduatoria, al fine di consentire la votazione on line ( esposizione per sette
giorni -apposizione di like- punteggio massimo pari a 10 ) tramite il social network Facebook del
Comune delle proposte presentate;

- l'adozione di un’espressa determinazione dirigenziale per l'approvazione della graduatoria
definitiva, redatta dalla Commissione in base al proprio giudizio preliminare e agli esiti della
votazione on line;

- la premiazione del candidato vincitore, con apposita cerimonia pubblica e con consegna di
riconoscimenti morali;

6. di dare atto che il RUP € lo scrivente;

7. di dare atto altresi che la presente determinazione non comporta impegno di spesa;

8. di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui all’art.
147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in
ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole &
reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del
servizio;

9. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale dell’Ente nella
sezione “Albo Pretorio on line” e, per le finalita di cui al D.Lgs. 33/2013, come modificato dal D.Lgs.
97/2016, nella sezione “Amministrazione Trasparente” - livello “ Provvedimenti Dirigenziali”.

Il Dirigente
dott. Giuseppe Romaniello



