Finanziato ‘ \ .
dalUnione europea y {

MINISTERO del LAVORO
NE‘X’EGE ne raﬁon EU Q ¢ delle POLITICHE SOCIALI

Direzione generale per la lotta alla AN
poverta e per la programmazione sociale CITTA DI POTENZA

Allegato B. DICHIARAZIONE SUL POSSESSO DEI REQUISITI

(da compilarsi a cura di ciascun componente in caso di partenariato)

Al Comune di Potenza
U.D. Servizi alla Persona
Ufficio di Piano

servizisociali@pec.comune.potenza.it

[1/La  SOTEOSCIEEO/ /@ e uvie ettt ettt s er e eve e in qualita di legale rappresentante di
............................................................................................... con sede iN .covvveenecencenennineenees. CAP i,
Vi@ e C.R/PIVA e teleeeeeececee e PEC .o
....................... €Ml e e s

in relazione alla domanda di partecipazione all’Avviso di istruttoria pubblica di co-progettazione per la
selezione di Enti del Terzo Settore per la realizzazione di un progetto finalizzato a fornire“Percorsi di
autonomia per persone con disabilita” — PNRR Missione 5 Componente 2 Investimento 1.2 — approvato

con determinazione dirigenziale RCG n. ---- del --- (n° Det. Set. ---- del ----)
CUP: B24H22000080006
CIG: B185D8E63E

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e della conseguente decadenza dai benefici

eventualmente conseguiti (ai sensi degli artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000) sotto la propria responsabilita,

DICHIARA
(barrare le dichiarazioni che rilevano)
e diessere iscritto, da almeno sei mesi prima della scadenza del termine per la presentazione della istanza
di partecipazione all’Avviso in oggetto, nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (anche solo
“RUNTS”), istituito dal medesimo Codice e fermo restando il regime transitorio di cui all’art. 101 del CTS

(specificare gli estremi di Yol 474 (o) 1-J RS

e di essere iscritto all’elenco regionale dei soggetti accreditati ai servizi al lavoro - Area C “Prestazioni

specialistiche per le persone svantaggiate tra cui le persone con disabilita”;

e di essere una struttura che svolge attivita socio-assistenziale e socio-educativa autorizzata all’esercizio a

norma del “Manuale per I'autorizzazione dei servizi e delle strutture pubbliche e private che svolgono
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attivita socio-assistenziale e socio-educativa” approvato con la D.G.R. n. 194/2017 e rientrante nella

macroarea M.10.6;

e di essere munito di autorizzazione all’esercizio, rilasciata ai sensi della D.G.R. n. 194 del 9 marzo 2017,

per la tipologia M6.2;

e che, nel proprio Statuto, & prevista la realizzazione di attivita compatibili con quella di cui al presente

avviso;
e che ha sede operativa ed opera a Potenza, Via .....cccccevveveeveennnnee. [ TR

e, limitatamente ai successivi punti 1. e 2. in nome e per conto dei seguenti soggetti (indicare i soggetti per

cui si rendono le dichiarazioni)*

Luogo e data di

Cognome e nome .
nascita

Codice Fiscale Carica ricoperta

DICHIARA ALTRESI

I'inesistenza delle cause di esclusione elencate nell’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii in particolare:

1. che nei propri confronti e nei confronti dei soggetti sopra indicati non & stata pronunciata sentenza
definitiva di condanna o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di
applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale per uno dei

seguenti reati:

a) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero delitti commessi
avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero al fine di agevolare
I'attivita delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti, consumati o tentati,
previsti dall’articolo 74 del Decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309,

1 Le dichiarazioni devono essere rese anche in nome e per conto dei sequenti soggetti i quali NON sono tenuti ad effettuare le
medesime dichiarazioni personalmente:

il titolare e direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale;

tutti i soci ed i direttori tecnici, per le societa in nome collettivo;

tutti i soci accomandatari e i direttori tecnici, per le societa in accomandita semplice;

dei membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, ivi compresi institori e procuratori
generali, dei membri degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di
direzione o di controllo, del direttore tecnico o del socio unico persona fisica, ovvero del socio di maggioranza in caso di societa
con un numero di soci pari o inferiore a quattro, se si tratta di altro tipo di societa o consorzio;

® soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione del presente avviso pubblico.
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dall’articolo 291-quater del Decreto del Presidente della Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 e
dall’articolo 260 del D.Lgs. 3 aprile 2006, n. 152, in quanto riconducibili alla partecipazione a
un’organizzazione criminale, quale definita all’articolo 2 della decisione quadro 2008/841/GAl del

Consiglio;

b) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 322-
bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all’articolo 2635 del codice civile;

c) false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile;

d) frode ai sensi dell’articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle

Comunita europee;

e) delitti, consumati o tentati, commessi con finalita di terrorismo, anche internazionale, e di eversione

dell’ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attivita terroristiche;

f) delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di
attivita criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo 1 del D.Lgs. 22 giugno

2007, n. 109 e successive modificazioni;

g) sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il D.Lgs. 4 marzo
2014, n. 24;

h) ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, I'incapacita di contrattare con la pubblica

amministrazione
oppure

e che sono presenti nei confronti dei soggetti sopra indicati le seguenti condanne:

Autorita che

Soggetto ha emesso la Descrizione del . .
. Data Norme violate | Pena applicata
condannato Sentenza/il reato
Decreto

e che l'organismo rappresentato ha adottato atti e misure di completa ed effettiva dissociazione dalla
condotta penalmente sanzionata di cui sopra nei confronti dei soggetti cessati dalla carica nell'anno
antecedente la data di scadenza dell’avviso in oggetto e dimostrabili con la seguente documentazione

allegata:
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2. che non sussistono le cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall’articolo 67 del D.Lgs.
6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’articolo 84, comma 4, del

medesimo decreto;

3. di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al
pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella
dello Stato in cui sono stabiliti’> ed indica all’'uopo i dati dell’Ufficio Locale dell’Agenzia delle Entrate

competente:

® |Indirizzo:

® numero di telefono:

® pec, fax e/o e-mail:

4. dinon aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e sicurezza

sul lavoro nonché agli obblighi di cui all’articolo 30, comma 3 del D.Lgs. n. 50/2016;

5. di non essere sottoposto a fallimento o di trovarsi in stato di liquidazione coatta o di concordato
preventivo o sia in corso nei suoi confronti un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni,
fermo restando quanto previsto dall'articolo 95 del codice della crisi di impresa e dell'insolvenza
adottato in attuazione della delega di cui all'articolo 1 della legge 19 ottobre 2017, n. 155 e dall'articolo
110 del D.Lgs. n. 50/2016;

6. di non essersi reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrita o
affidabilita3;

2 Ai sensi dell’art. 80, comma 4, del D.Lgs. n. 50/2016, “costituiscono gravi violazioni quelle che comportano un omesso pagamento
di imposte e tasse superiore all’importo di cui all’articolo 48-bis, commi 1 e 2-bis del decreto del Presidente della Repubblica 29
settembre 1973, n. 602. Costituiscono violazioni definitivamente accertate quelle contenute in sentenze o atti amministrativi non pit
soggetti ad impugnazione. Costituiscono gravi violazioni in materia contributiva e previdenziale quelle ostative al rilascio del
documento unico di regolarita contributiva (DURC) del decreto del Ministero del lavoro e delle politiche sociali 30 gennaio 2015,
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 125 del 1° giugno 2015 ovvero delle certificazioni rilasciate dagli enti previdenziali di
riferimento non aderenti al sistema dello sportello unico previdenziale. Il presente comma non si applica quando l'operatore
economico ha ottemperato ai suoi obblighi pagando o impegnandosi in modo vincolante a pagare le imposte o i contributi
previdenziali dovuti, compresi eventuali interessi o multe, purché il pagamento o I'impegno siano stati formalizzati prima della
scadenza del termine per la presentazione delle domande”.

3 Ai sensi dell’art. 80, comma 5, lett. c), tra i gravi illeciti professionali tali da rendere dubbia la sua integrita o affidabilita rientrano
¢) la stazione appaltante dimostri con mezzi adeguati che 'operatore economico si é reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali
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7. dinon aver commesso significative o persistenti carenze nell'esecuzione di un precedente contratto che
ne hanno causato la risoluzione per inadempimento ovvero la condanna al risarcimento del danno o

altre sanzioni comparabili;

8. di non aver commesso grave inadempimento nei confronti di uno o piu eventuali subappaltatori,

riconosciuto o accertato con sentenza passata in giudicato;

9. che la propria partecipazione non determina una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell’articolo

42, comma 2 del D.Lgs. n. 50/2016, non diversamente risolvibile;

10. di non essere soggetto alla sanzione interdittiva di cui all’articolo 9, comma 2, lettera c) del D.Lgs. 8
giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica

amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’articolo14 del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81;
11. di non presentare nella presente procedura documentazione o dichiarazioni non veritiere;
12. di non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio del’lANAC;

13. di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all’articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n.
55;

14. che, ai sensi dell’art. 17 della legge 12.03.1999, n. 68 (barrare la casella di interesse):

e |'operatore economico € in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili poiché

ha ottemperato alle disposizioni contenute nella Legge 68/99 o (indicare la
Legge Stato estero). Gli adempimenti sono stati eseguiti  presso  I'Ufficio
di , via n.

fax e-mail ;

e |'operatore economico non e soggetto agli obblighi di assunzione obbligatoria previsti dalla Legge

68/99 per i seguenti motivi (indicare i motivi di esenzione):

15. che l'operatore economico (barrare la casella di interesse):

da rendere dubbia la sua integrita o affidabilita; c-bis) 'operatore economico abbia tentato di influenzare indebitamente il processo
decisionale della stazione appaltante o di ottenere informazioni riservate a fini di proprio vantaggio oppure abbia fornito, anche per
negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili di influenzare le decisioni sull’esclusione, la selezione o I'aggiudicazione, ovvero
abbia omesso le informazioni dovute ai fini del corretto svolgimento della procedura di selezione; c-ter) l'operatore economico abbia
dimostrato significative o persistenti carenze nell’esecuzione di un precedente contratto di appalto o di concessione che ne hanno
causato la risoluzione per inadempimento ovvero la condanna al risarcimento del danno o altre sanzioni comparabili; su tali
circostanze la stazione appaltante motiva anche con riferimento al tempo trascorso dalla violazione e alla gravita della stessa;
[Introdotto da DL 135/2018 — Decreto semplificazioni] ¢ -quater) 'operatore economico abbia commesso grave inadempimento nei
confronti di uno o pit subappaltatori, riconosciuto o accertato con sentenza passata in giudicato.
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® non é stato vittima dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p., aggravati ai sensi dell’articolo

416-bis.1 del codice penale;
e ¢ stato vittima dei suddetti reati ma ha denunciato i fatti all'autorita giudiziaria;

e ¢ stato vittima dei suddetti reati e non ha denunciato i fatti all’autorita giudiziaria, in quanto

ricorrono i casi previsti dall’art. 4, primo comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689;

16. di non trovarsi rispetto ad un altro partecipante alla procedura in oggetto in alcuna situazione di
controllo di cui all’articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la
situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro

decisionale, e di aver formulato autonomamente la propria proposta;

17. con riferimento all’art. 47, comma 2, del D.L. 77/2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.
108/2021:

e diallegare rapporto sulla situazione del personale, ai sensi dell’art. 46 del D.Lgs. n. 198/2006
oppure

e di non essere tenuto alla redazione del rapporto sulla situazione del personale, ai sensi dell’art.

46 del D.Lgs. n. 198/2006, per le ragioni di seguito specificate

18. con riferimento all’art. 47, commi 3 e 3-bis, del D.L. 77/2021, convertito, con modificazioni, dalla legge
n. 108/2021:

e di non essere tenuto agli adempimenti di cui all’art. 47, commi 3 e 3-bis, del D.L. 77/2021,

convertito, con modificazioni, dalla legge n. 108/2021, per le ragioni di seguito specificate

oppure

e diessere tenuto agli adempimenti di cui all’art. 47, commi 3 e 3-bis, del D.L. 77/2021, convertito,
con modificazioni, dalla legge n. 108/2021 e di impegnarsi a consegnare entro sei mesi dalla

eventuale conclusione del contratto, la relazione ivi prevista;

19. indica le seguenti posizioni INPS, INAIL, CASSA EDILE:
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Istituto N. identificativo Sede/i
INPS Matricola n.
INAIL Codice Ditta n. PAT n.
Cassa Edile Codice Impresa n.

20. di avere un’esperienza di almeno 36 mesi, realizzata nel quinquennio precedente la data di scadenza

1)

2)

3)

delle candidature di cui all’avviso in oggetto, nella gestione e attuazione di progetti di
accompagnamento alle persone con disabilita in percorsi di autonomia (cfr “Requisiti di idoneita tecnico-

professionale” ex articolo 6, punto b.2, dell’Avviso)

(Indicare i committenti, la tipologia dei servizi, i periodi, gli importi-replicare le sezioni se necessario)
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Dichiara, inoltre, di essere informato tramite apposita informativa, ai sensi e per gli effetti degli articoli 13 e
seg. del Regolamento generale sulla Protezione dei dati (RGPD-UE 2016/679), che i dati personali raccolti
saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale

la presente dichiarazione viene resa.

Si allega alla presente copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del sottoscrittore,

laddove I'istanza non é firmata digitalmente.

Luogo e data

Il Legale Rappresentante




